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Datos básicos del curso 

Título del curso CURSO DE VOLUNTARIADO INTERNACIONAL UCA-
COOPERAND 2024 

Promueve Oficina de Cooperación Internacional para el Desarrollo 

Programa de referencia Programa General de Voluntariado Universidad de Cádiz-Becas 
Santander 

Misiones de Cooperación Universitaria al Desarrollo  
UCA-Banco Santander 

Colabora COOPERAND AMB LLATINOAMÉRICA 

Duración  10 horas 

Modalidad  Presencial 

Temporización  Entre noviembre y diciembre de 2024  

Sesiones presenciales en Campus Bahía de Algeciras 

Sesiones presenciales en Campus Jerez 

Formador/Coordinación Carla Riestra González de Ubieta y Sergio Würth 
(COOPERAND) 

Actividad con 
reconocimiento 

Se ha solicitado el reconocimiento de la formación en los 
expedientes formativos del PTGAS/PDI 

Observaciones La superación de la formación posibilita el acceso a las plazas 
que se publicarán en 2025 para Bolivia de: 

- Voluntariado internacional (alumnado), a través de la 
plataforma del Banco Santander 

- Misiones CUD (PTGAS/PDI) 

 

Requisitos previos y recomendaciones 

No se establecen requisitos previos para las personas que deseen inscribirse.  

 

Formadores/Coordinación/Dirección 

Nombre  Entidad Perfil  Rol 

Carla Riestra González 
de Ubieta y Sergio 
Würth 

ONG COOPERAND AMB 
LLATINOAMÉRCA 

 Formadores/Coordinadores 

Esther Puertas 
Cristóbal 

UCA  Equipo técnico 

Inmaculada Antolínez UCA  Dirección 

 

Idioma 

Español 
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Objetivos 

El objetivo general del curso es la adquisición por parte del alumnado de una formación avanzada, 
de carácter especializado y multidisciplinario, contribuyendo a consolidar la presencia estable y 
duradera de las personas voluntarias en proyectos de toda índole, potenciando su compromiso y 
participación.  

Con este programa formativo se pretende promover un voluntariado de calidad y transformador 
mediante la formación y sensibilización, impulsando la participación activa en acciones solidarias 
y de voluntariado, que contribuyan al desarrollo sostenible de la sociedad y la formación en valores 
de los/as estudiantes y demás miembros de la comunidad universitaria en particular y de la 
sociedad andorrana en general. 

La realización y superación de este curso es requisito indispensable para acceder tanto a las 
plazas de voluntariado internacional para Bolivia en el marco del Programa General de 
Voluntariado Universidad de Cádiz-Becas Santander como para las Misiones CUD en el marco 
del Programa de Misiones de Cooperación Universitaria al Desarrollo UCA-Banco Santander. 

Resultados de aprendizaje  

R1 - Conocer el contexto global, la Agenda 2030 y los instrumentos de la cooperación al desarrollo 
y del voluntariado internacional. 

R2 - Mostrar el papel que puede desempeñar la ciudadanía, y especialmente las personas 
voluntarias, en la lucha contra la pobreza y la consecución de un cambio social para conseguir un 
mundo más justo. 

R3 - Posibilitar que algunas de las personas que hayan superado la formación teórico- práctica se 
desplacen a terreno para participar en los programas de voluntariado internacional que desarrolla 
la Universidad de Cádiz con entidades socias. 

Estructura del Curso 

El curso se organizará en módulos temáticos, cada uno de los cuales estará compuesto por sesiones 
teóricas, actividades prácticas y dinámicas grupales. Además, se integrarán recursos audiovisuales 
y estudios de caso reales para fomentar la comprensión de los desafíos y oportunidades del 
voluntariado internacional.  

Se realizará en 2 jornadas presenciales de 5h de duración cada una de ellas en los Campus de 
Algeciras y Jerez. 

Métodos de Enseñanza 

a) Sesiones Teóricas 

Se utilizarán clases magistrales participativas para introducir los conceptos clave del voluntariado 
internacional, la cooperación al desarrollo, la interculturalidad y los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS). 

Las sesiones incluirán la participación de los estudiantes mediante debates, preguntas abiertas y 
ejercicios de reflexión crítica para generar discusión y ampliar la perspectiva sobre los temas 
tratados. 

b) Estudios de Caso y Simulaciones 

Se trabajará con estudios de caso reales de proyectos de voluntariado en diferentes partes del 
mundo, presentando ejemplos exitosos y fallidos. 

Se organizarán simulaciones de escenarios donde los estudiantes deberán resolver problemas 
reales que enfrentan los voluntarios internacionales, como la gestión de recursos en una zona en 
crisis o la implementación de proyectos en comunidades rurales. 

c) Testimonios de Voluntarios 
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El curso contará con charlas de expertos y testimonios de voluntarios con experiencia en el ámbito 
internacional, quienes compartirán sus aprendizajes, desafíos y estrategias para adaptarse a 
diferentes contextos. 

Estas sesiones estarán abiertas a la participación activa de los estudiantes, quienes podrán hacer 
preguntas y debatir sobre las experiencias presentadas. 

 

 

 

Temario 

1.- Bienvenida y presentación de la Entidad 

2.- Conociendo un nuevo contexto para el voluntariado internacional 

3.- Profundizando en el concepto de voluntariado y sus principios  

4.- El voluntariado transforma si sabemos cómo 

5.- El ciclo de las personas voluntarias 

6.- Derechos y compromisos de las personas voluntarias  

7.- La Contraparte y los proyectos 

8.- El choque cultural 

9.- Nuestro modelo de gestión para con la persona voluntaria 

10.- Recomendaciones para el bienestar de la persona voluntaria 

11.- Consejos y recomendaciones sanitarias enfocados al voluntariado 

12.- Testimonios de voluntariado Internacional: historias inspiradoras 

Actividad dedicada a las sesiones teórico-prácticas: 

Presencial: 

(10 horas): presentación del curso (contenidos, metodologías y evaluación). Dinámica de grupo y 
exposición de los temas del 1 al 12. Casos prácticos, en cada uno de los campus ofertados 
(Campus Bahía de Algeciras y Campus Jerez). 

Sistema de evaluación  

La formación se evaluará como “apta” o “no apta”. Para superar el curso se tendrá en cuenta: 

- La asistencia al menos del 80% de las sesiones presenciales en cualquiera de los campus 
ofertados 

- La calificación del caso práctico igual o superior a 5 puntos. 

Referencias bibliográficas 
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